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2023年度交通运输综合行政执法大队部门整体支出绩效自评报告
（参考提纲）

一、部门、单位基本情况
（一）机构设置情况
[bookmark: ORG_SET]机构设置:根据《中共中央办公厅国务院办公厅印发的通知》（中办发〔2018〕63 号）、《中共湖南省委办公厅湖南省人民政府办公厅的通知》（湘办发〔2019〕37 号）、《中共邵阳市委机构编制委员会办公室的批复》（市编发〔2019〕102 号），制定本规定。县交通运输局加挂县交通运输综合行政执法局牌子，实行一套工作机构，一套领导班子。整合交通运输系统内公路路政、道路运政、水路运政、航道运政、港口行政、地方海事政，工程质量监督管理等执法职责和执法队伍，组建县交通运输综合行政执法大队，为县交通运输局管理的副科级全额拨款公益一类事业单位，以县交通运输局的名义实行统一执法。不再保留县公路局路政大队，其领导职数一并核销。县交通运输综合行政执法大队下设三个内设机构和四个派出机构：三个内设机构设置（综合中队（办公室）、法制中队、机动中队）,四个派出机构设置（西岩中队、茅坪中队、儒林中队、汀坪中队）。
（2） 人员编制情况
县交通运输综合行政执法大队事业编制 50 名，设大队长 1 名（副科级），副大队长 4 名。现有人员36人，本规定由县委机构编制委员会负责解释，其调整由县委机构编制委员会办公室按规定程序办理。
（3） 主要职能职责
1、根据《中共中央办公厅国务院办公厅印发的通知》（中 
办发〔2018〕63 号）、《中共湖南省委办公厅湖南省人民政府办 
公厅的通知》（湘办发〔2019〕37 号）、《中共邵阳市委机构编制 委员会办公室的批复》（市编发〔2019〕102 号），制定本规定。 县交通运输局加挂县交通运输综合行政执法局牌子，实行一套工作机构，一套领导班子。整合交通运输系统内公路路政、道路运政、水路运政、航道运政、港口行政、地方海事行政、工程质量监督管理等执法职责和执法队伍，组建县交通运输综合行政执法大队，为县交通运输局管理的副科级全额拨款公益一类事业单位，以县交通运输局的名义实行统一执法。不再保留县公路局路政大队，其领导职数一并核销。县交通运输综合行政执法大队下设三个内设机构和四个派出机构：三个内设机 构设置（综合中队（办公室）、法制中队、机动中队）,四个派出机构设置（西岩中队、茅坪中队、儒林中队、汀坪中队）,县交通运输综合行政执法大队事业编制 50 名，设大队长 1 名（副 科级），副大队长 4 名。 
本规定由县委机构编制委员会负责解释，其调整由县委机构编制委员会办公室按规定程序办理。贯彻执行党和国家、省、 市、县有关交通运输行政执法方面的方针、政策和法律、法规及规章制度，拟订全县交通运输综合行政执法工作规划并组织实施。 
2、负责拟订全县区域性重大交通运输综合行政执法活动、专项执法行动工作方案。 
3、根据交通运输的相关行政法律、法规、具体行使本县区域范围内公路路政、超限运输、道路运政、水路运政、航道行政、港口行政、地方海事行政、交通工程建设质量与监督管理、城市客运管理等行政执法、行政处罚以及与行政处罚相关的行政检查、行政强制等方面的行政执法职能。 
4、负责交通运输综合行政执法领域投诉举报的受理和处置，依法纠正和查处有关违法违规行为； 
5、负责有关交通运输行政执法的法律、法规、政策的普法宣传工作； 
6、负责交通运输行政执法队伍的教育培训、考核、监督和行风建设工作； 
7、完成上级交办的其他工作。 
（四）绩效目标设定情况
本单位所有支出实行绩效目标管理。纳入 2023 年部门整体支出绩效目标的金额为 411.26 万 元，其中，基本支出 356.51 万元，项目支出 54.75 万元，
二、部门整体支出管理及使用情况
（一）部门预决算情况
1.部门预算情况
2023年年初预算安排收入411.26万元，其中一般公共财政拨款411.26万元，……；2023年年初预算安排支出411.26万元，……，其中：基本支出356.51万元，项目支出54.75万元。
2.部门决算情况（含年中预算追加情况）
2023年决算总收入501.51万元，较预算增加90.24万元，总支出501.51万元，其中：基本支出446.15万元，占总支出的89％；项目支出55.36万元，占总支出的11％。差异产生的主要原因是在职人员的正常工资普调晋职的增加，财政通过调研增加项目开支。
（二）部门预算执行情况
1.“三公”经费执行情况
2023年“三公”经费预算数17万元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车购置及运行维护费15万元，公务接待费2万元。“三公”经费决算数元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车运行维护费13.46万元，公务接待费0.15万元。
2.政府采购执行情况
2023年度政府采购支出35.9万元，其中：货物35.9元，工程0万元，服务0万元。
3、 政府性基金预算支出情况
本单位没有政府性基金的预算支出资金。
4、 国有资本经营预算支出情况
本单位没有没有资金性质为国有资本经营的资金使用情况，
5、 社会保险基金预算支出情况
社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）。年初预算为43.372732万元，支出决算为47.212499万元，完成年初预算的109%，决算大于预算的主要原因是：全年足额缴纳社保费.
3、社会保障和就业支出（类）财政对其他社会保险基金的补助（款）财政对失业保险基金的补助（项）。年初预算为1.916533万元，支出决算为1.916533万元，完成年初预算的100%，决算等于预算的主要原因是：全年足额缴纳社保费。
4、社会保障和就业支出（类）财政对其他社会保险基金的补助（款）财政对工伤保险基金的补助（项）。年初预算为1.314193万元，支出决算为1.314193万元，完成年初预算的100%，决算等于预算的主要原因是：全年足额缴纳社保费。
5、卫生健康支出（类）公共卫生（款）突发公共卫生事件应急处理（项）。年初预算为23.43688
6、卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）行政单位医疗（项）。年初预算为23.43688万元，支出决算为25.145958万元，完成年初预算的107.29%，决算大于预算的主要原因是：全年足额缴纳医疗保险费，并且缴纳医保铺底金。
六、部门整体支出绩效情况
（一）综合评价结论，2023年实施交通运输行政处罚251起（其中网上办案146起，纸质版案件105起），共出动执法人员1814人次，下达执法文书273份，立案调查251起。一是路政方面：共投入巡查人员592余人次，公路巡查里程0.8万余公里，清理公路和公路用地范围内堆放物15处；加强非公路标志专项行动整治，拆除非公路标志234块；查处损坏公路、公路附属设施案件4起，堆放物品影响公路畅通案件2起，对12处设置非法公路标志牌实施警告教育的行政处罚，规范了建筑控制区新增违法建筑物、构筑物的管控；拆除遮挡公路视线围墙2处。二是治超工作方面：查处超限车辆54台次，警告教育当事人116人，非现场执法结案63起，卸载车辆116台次，卸载超限货物900.96吨；对货运源头企业，与县治超办开展联合行动，出动执法人员480人次，执法车辆144台次，检查相关货运源头企业30家，下达责令整改通知书64份，对违规企业进行行政处罚27起。三是道路运政工作方面：设立专门的“打非治违”中队，共开展打击非法营运工作87次，在所管辖区域中小学及在各高速公路口等交通要道蹲守排查非法营运车辆，出动执法人员540人次，出动执法车辆136台次，共查处非法营运车辆15台。查处非法改装45起，货物扬撒19起。四是水上执法方面：做好渡口、港口安全检查整备，对渡口检查4余次，对渡船不穿救生衣、灭火器过期、缺渡口标志及安全标识等问题进行了整改。 城步县交通运输综合行政执法大队参加了2023年白云湖打击非法捕捞、垂钓、旅游联合执法行动。 行动查处了利用汽船非法垂钓1起；利用排船垂钓2起，并没收了汽船、排船钓鱼竿等垂钓工具。这次联合执法对在白云湖非法捕捞，垂钓，旅游的不法分子敲了警钟，取得了良好效果。 

2、 （二）评价指标分析（或综合评价情况）。经济上2023年三公预算支出为17万元，实际支出13.61万元，公车老旧，油耗高修理费高，三公经费超出预算范围。本单位2023年整体支出情况较好，很好完成上面下达的工作任务，在有限的工作经费基础上实现任务目标的同时，尽量节约工作经费。本单位坚持有限的经费用在执法工作中，坚持财政管理制度，严格审批程序，较好的保证财务开支和资金使用合法合规，安全有效保证全县道路运输的安全性的可持续的发展。
满意度指标完成情况分析：通过项目实施可以有效的监督道路的运输管理，保障群众出行方便安全，公路路域环境，保证安全畅通，使群众的生活质量得到进一步提升，服务对象满意度指标受益群众满意度≥95%。

七、存在的问题及原因分析
交通运输综合行政执法大队2023年度职工资、津贴等其他经费按政策没有全部发到位，执法车辆都是各单位调用的老旧车，开支大，车辆老旧，修理费用油耗高。
8、 下一步改进措施
交通运输综合行政执法大队在原有基础上加强对老旧车的管理，尽量做到能不开支不开支，节约油耗，节约开支，建立科学的考核标准，将绩效考核结果与职工培训、晋升、奖罚相合，实现全面人才管理。
九、其他需要说明的情况
无
报告应包括以下附件：
1.部门整体支出绩效评价基础数据表  
2.部门整体支出绩效自评表
3、项目支出绩效自评表（每个项目支出一张表！）
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